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REGIONE CALABRIA

Dipartimento Tutela della Salute
e Politiche Sanitarie

n.3 dell’08 /03/2018

DETERMINA DEL COORDINATORE AREA STAFF DIREZIONE GENERALE

N° 2,6 DEL {2 (o2[20@

Aud. 0= 487

OGGETTO: Prenotazione spesa anno 2018 — OIV Aziendale.

Il Coordinatore Area Staff Direzione Generale, Avv. Angelo Rabotti, nel proprio Ufficio ha adottato il
presente provvedimento.

Vista la deliberazione N°225 del 15.02.2016 dall ‘oggetto “Attuazione del principio di separazione tra le
Junzioni di indirizzo politico e le funzioni di gestione. Delega funzioni Gestionali D.Lgs. n.165/2001;

Vista la deliberaZione n.538 del 5.7.201 6 dall’oggetto:Attuazione del principio di separazione tra le funzioni
di indirizzo politico e le funzioni di gestione. Delega funzioni gestionali D.Lgs n.165/2001. Modifiche ed
integrazioni alla deliberazione n.225 del 15/02/2016.

IL COORDINATORE AREA STAFF DIREZIONE GENERALE

Vista la deliberazione n.628 del 31/08/2015, con la quale si & proceduto all’Attivazione
dell’Organismo Indipendente di Valutazione ai sensi e nei termini previsti dal D.vo n.150/2009 e
s.m.i. e secondo gli indizi emanati tramite I’Organismo Regionale di Coordinamento del sistema di
valutazione della performance del Dipartimento Regionale della Salute;

Vista la deliberazione n.931 del 13/11/2015 dall’oggetto: “ Insediamento OIV Aziendale”:

Vista la deliberazione n.475 dell’01/06/2016 dall’oggetto:”Organismo Indipendente di valutazione.
Presa atto dimissioni prof. Domenico Marino. Indizione avviso pubblico nuovo componente
esterno”; ‘

Vista la deliberazione n.114 del 05/03/2018, dall’oggetto “Avviso pubblico per la nomina del
presidente dell’OIV, ex art.14 del D.1gs 150/2009 e dell’art.7 ¢.6, D.M. 02/12/20167;

Considerato che nelle more del completamento della procedura avviata con 1’avviso pubblico di cui
alla deliberazione n.114 del 05/03/2018, per la nomina del presidente dell’OIV, ex art.14 del D.Lgs
n.150/2009 e dell’art.7 c.6, D.M. 02/12/16, appare necessario ed indispensabile procedere alla
determinazione del costo per I’anno 2018, relativo alla liquidazione ed al pagamento dei compensi
dovuti ai componenti esterni dell’OIV;



Ritenuto che il costo per I’anno 2018 pari a €50.000,00 compresi dei contributi previdenziali a
carico del GOM, rientra al conto n° 5.09.03.02.01 “altri oneri diversi di gestione” del bilancio
economico preventivo 2018.

TUTTO CIO PREMESSO

DETERMINA

Per i motivi di cui in premessa che qui si intendono riportati e trascritti:

1Y)

2)

3)

4)

5)

Prendere atto della deliberazione n.114 del 05/03/2018, dall’oggetto:” Avviso pubblico per la
nomina del presidente dell’OIV, ex art.14 del D.lgs 150/2009 e dell’art.7 ¢.6, D.M.

02/12/2016;

Procedere, nelle more del completamento della procedura avviata con I’avviso pubblico di
cui alla deliberazione n.114/2018, per la nomina del presidente dell’O1V, alla
determinazione del costo per ’anno 2018, relativo alla liquidazione dei compensi dovuti ai

componenti esterni dell’OIV;

Stabilire che, il costo per I’anno 2018 pari a €50.000,00 compresi dei contributi
previdenziali a carico del GOM, rientra al conto n° 5.09.03.02.01 “altri oneri diversi di
gestione” del bilancio economico preventivo 2018;

Notificare copia del presente provvedimento alle UU.00.CC. interessate a cura dell’UOC
Affari Generali Legali e Assicurativi;

Precisare che gli atti richiamati nella presente deliberazione sono custoditi presso la U.O.C.
Gestione Servizi Amministrativi Ospedaliert;

La presente determina viene inoltrata in originale alla U.O0.C. Affari Generali Legali ed
Assicurativi per gli adempimenti di competenza di cui alla deliberazione N°225 de] 15.02.2016
ed alla deliberazione N° 538 del 05.07.2016.

11 Responsabile del Procedimento

Eleonora Ogenmﬂ/

U.O.C. GESTIONE RISORSE ECONOMICHE E FINANZIA

1l Direttore della U.0.C. Gestione Risorse Economiche e Finanziarie, vista la determina come
sopra formulata, prende atto che il costo per ]’anno 2018, pari a €50.000,00 compresi dei contributi
previdenziali a carico dell’ Azienda, rientra nel conto n° 5.09.03.02.01 “altri oneri diversi di
gestione” del bilancio economico preventivo dell’anno 2018.



11 Respon Tt/)/i_l,a del Procedimento

e—

St S Ace 11 Dirigente
- Dott. Antonio Vegliante

11 Direttore ad interim Gestione Ri conomiche e Finanziarie
s

Dott. Gius
P
e

Il Direttore del Diparti mministrativo

Dott Giugép

VISTO
IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO AZIENDALE

Dott. Francesgo Araniti/’
G



RELATA DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente determina con I’indicazione dell’oggetto , & stata affissa in elenco

12 HAR. 2018, o

al’Albo Pretorio di questa Azienda ospedaliera con Rep. n.C\ del

e vi € rimasta per quindici giorni consecutivi.
12 MAR 2018

La determina ¢ stata trasmessa al Collegio Sindacale il

IL DIRETTORE U.0.C AFFARI GENER
( Avv. Maria F

Trasmessa alf‘Assessorato alla Tutela della Salute ed Organizzazione Sanitaria il

/ /2018

Prot. n.

ESECUTIVA 1]

Per copia conforme all’originale , per uso amministrativo.

Reggio Calabria i / /2018

IL DIRETTORE U.O0.C AFFARI GENERALI LEGALI ED ASSICURATIVI

Avv. Maria Felicita Crupi




